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Groepsuitwisselingen

Wat?

Groepjes jongeren uit verschillende landen ontmoeten elkaar rond
een zelfgekozen thema en wisselen hierover ideeén en ervaringen
uit.

EU Youth Goals




Groepsuitwisselingen

Kwaliteitscriteria

Participatie / betrokkenheid jongeren

Evenwichtig partnerschap met duidelijke afspraken

Sterke leerdimensie:
Non formeel leren
Intercultureel leren
Peer-learning
Leerproces begeleiden (Youthpass)




Groepsuitwisselingen
Kwaliteitscriteria

Impact op de deelnemers

In tweede plaats: impact op organisaties en op indirect betrokkenen

Project = proces, gaande van voorbereiding en implementatie tot
follow-up

» Follow-up: verspreiden van resultaten, evaluatie en blik op de toekomst
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Kwaliteitscriteria

Relevantie, motivatie en impact

Aangezien indieners onervaren organisaties of jongeren zijn, raden we aan om geen gebruik te maken van de mogelijkheid
om te buizen op relevantie. Het is waardevol om op alle delen feedback te geven zodat de indieners dit mee kunnen nemen
bij mogelijke herindiening van hun dossier.

Technisch: zie algemene webinar

Kwaliteit projectontwerp

Kwaliteit project management
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Verfijning van evaluatiekader

Aantal projecten per organisatie = streven naar diversiteit

Verdeling over rondes = spreiding van budget met (focus op
zomeruitwisselingen)

Hogere kwalitatieve eisen

* Voldoende uitwisselingsmomenten / voldoende focus op
intercultureel leerproces

 Niet te vrijblijvend programma
« Jongeren actief betrokken vanaf de voorbereiding




Groepsuitwisselingen

Verfijning van evaluatiekader

Profiel van het project
« Voldoende Vlaamse jongeren betrekken

» Voldoende zendingen zodat Vlaamse jongeren ook
naar het buitenland kunnen

Profiel van de indiener

* Proportionaliteitsprincipe
Financiéle criteria

* 1 begeleider per 8 jongeren

 Inclusion support kosten begeleiding maatschappelijk
kwetsbare deelnemers
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Participant fees

If used, the size of the participants’ contributions must remain
proportional to the grant awarded for the implementation of the activity,
must be clearly justified, collected on a non-profit basis, and may not
create unfair barriers to participation (especially concerning participants
with fewer opportunities). Additional fees or other participant
contributions cannot be collected by other service providers chosen by
the beneficiary organisation.

» Nieuwe vraag

« Beoordelen volgens de vraag in het aanvraagformulier en
argumenteren in het assesment
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Guide for experts: nieuwigheden

Nieuw award criterium: houvast beoordelen niet-jeugdrelevante
aanvragen

“The extent to which the applicant’s [I?lrofile, experience, activities
and target group(s) are relevant for the field of youth”

» Maakt de indiener deel uit van het gebied waarin de aanvraag is
ingediend (jeugd)?

« Kan je dit afleiden uit de expertise van betrokkenen (personeel,
vrijwilligers etc.), dagelijkse activiteiten en ervaring buiten het

Erasmus+ programma?




Bedankt!

Vragen?
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